                                                                                    Додаток 3

до постанови Президії ФПУ

від 05.03.2019 № П–18–17
ПОЛОЖЕННЯ
про Подяку Голови 

Федерації профспілок України
№

1. Подяка Голови Федерації профспілок України (далі – Подяка) є відзнакою за сумлінну працю на профспілковій ниві, зразкове виконання службових обов’язків, вагомий особистий внесок у розвиток економічної, правової, соціальної, культурно-масової, оздоровчої, фізкультурно-спортивної та інших сфер діяльності профспілки, здійснення заходів щодо забезпечення захисту прав та інтересів працюючих.

2. Подякою відзначаються профспілкові активісти, працівники профспілкових організацій, юридичних осіб, створених на власності ФПУ або заснованих за участю ФПУ, а також працівники інших юридичних осіб, трудові, аматорські, творчі колективи, державні та громадські діячі, які активно сприяють профспілкам у здійсненні їхніх функцій.

Подякою можуть бути відзначені громадяни  інших держав.

3. Відзначення Подякою здійснюється за розпорядженням Голови ФПУ на підставі Листа-клопотання членської організації (відповідно до рішення виборного органу), юридичної особи, створеної на власності ФПУ або заснованої за участю ФПУ та інших юридичних осіб. У Листі-клопотанні зазначаються конкретні досягнуті успіхи в роботі та обґрунтування мотивів щодо відзначення.

Голова ФПУ має право виступати з власною ініціативою щодо відзначення Подякою.

Звернутися з клопотанням щодо відзначення Подякою мають право також керівники структурних підрозділів апарату ФПУ.

4. Подання Листів-клопотаннь на відзначення Подякою здійснюється не пізніше 15 календарних днів до прийняття рішення.
5. Подяка підписується Головою ФПУ та завіряється печаткою.
6. Вручення Подяки здійснюється в урочистій обстановці.

7. Особи, відзначені Подякою, можуть бути представлені до наступного нагородження Подякою  не раніше ніж через рік.

8. Відзначення Подякою може бути підставою для прийняття рішення щодо матеріального заохочення особи, яка нагороджується.







