Додаток 1

до постанови Ради ФПУ

від 16.05.2019 №  Р–5-5

ПОЛОЖЕННЯ

про нагрудний знак Федерації профспілок України

«Заслужений працівник профспілок України»

1. Нагрудний знак ФПУ «Заслужений працівник профспілок України» є найвищою відзнакою Федерації профспілок України для нагородження профспілкових працівників за особливі заслуги перед профспілковим рухом, значний особистий внесок у його становлення й розвиток, багаторічну активну роботу в профспілкових організаціях у складі Федерації профспілок України, структурних підрозділах апарату ФПУ. 

2. Нагрудним знаком ФПУ «Заслужений працівник профспілок України» нагороджуються особи, які попередньо були нагородженні нагрудним знаком ФПУ «Профспілкова відзнака».  

3. Нагородження нагрудним знаком ФПУ «Заслужений працівник профспілок України» здійснюється  за  рішенням Президії Федерації профспілок України на підставі клопотання членської організації ФПУ та погодження клопотання відповідним регіональним профоб’єднанням (для всеукраїнських профспілок) або відповідною всеукраїнською профспілкою (для регіональних профоб’єднань).

Клопотання про нагородження нагрудним знаком ФПУ «Заслужений працівник профспілок України» подається до ФПУ не менш як за 30 днів  до прийняття рішення.   

4. Голова Федерації профспілок України може виступати з ініціативою щодо нагородження нагрудним знаком ФПУ «Заслужений працівник профспілок України».  

5. До нагрудного знаку ФПУ «Заслужений працівник профспілок України» додається Посвідчення і грошова премія за рахунок коштів ФПУ, розмір якої щорічно встановлюється Президією ФПУ.

6. Профспілковому  працівнику, нагородженому нагрудним знаком ФПУ «Заслужений працівник профспілок України», рішенням відповідного профспілкового органу, де він працює, може встановлюватись надбавка в розмірі до 20% посадового окладу   або інший вид матеріального заохочення.

7. Нагрудний знак ФПУ «Заслужений працівник профспілок України» вручається нагороджуваному в урочистій обстановці керівництвом ФПУ.

8. Нагрудний знак ФПУ «Заслужений працівник  профспілок України» та Посвідчення до нього мають порядковий реєстраційний номер, Посвідчення  завіряється підписом Голови ФПУ та печаткою. Відповідна інформація заноситься до Реєстру нагороджених.

9. Повторне нагородження знаком не проводиться.

Додаток 1 до Положення про 

нагрудний знак Федерації профспілок України«Заслужений працівник профспілок України»

Н А Г О Р О Д Н И Й  Л И С Т

для представлення до нагородження нагрудним знаком ФПУ «Заслужений працівник профспілок України»

1. Прізвище, ім’я, по батькові _________________________________________________

2. Посада, місце роботи  ______________________________________________________

3. Число, місяць, рік народження _______________________________________________

4. Освіта ____________________________________________________________________

5. Які має профспілкові нагороди, дата нагородження ______________________________________________________________________________

6. Домашня адреса____________________________________________________________

_______________________________________тел.   

7. Службова адреса_______________________________________________

_______________________________________тел.  

8.   Загальний стаж роботи   _______________ років.

      Стаж роботи в профспілках ____________ років.

9. Характеристика із зазначенням конкретних особливих заслуг профспілкового працівника____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________Питання представлення до нагороди _____________________________________________ 

(прізвище, ініціали)

рекомендовано рішенням    _____________________________________________________

(назва виборного  органу членської організації)

від  « ___»  ____________ 20 ___р., прот. № ___________________________

Погоджено з _______________________________________________________

(відповідним виборним органом всеукраїнської профспілки або територіальним  профоб’єднанням)

М.П.                         /Посада та підпис керівника членської організації/

  –––     –––––––––––––––– 20    р.
